ftc

FINANCES

PUBLIQUES Finances publiques

Face a l'urgence salariale dont le gouvernement
ne prend pas la mesure, mobilisons-nous
le 29 septembre 2026 pour d’autres choix !

Pour I'alliance CFDT-CFTC aux finances publiques, le gel
persistant de la valeur du point d’indice conduisant a un
tassement des grilles sous la pression du SMIC et une perte
d’attractivité de nos métiers n’est plus tolérable !

Le 29 septembre mobilisons-nous pour d’autres choix et de
meilleures rémunérations !

* Une revalorisation significative de la valeur du point d’indice
avec indexation sur l'inflation

* Une refonte des grilles de salaires des différentes catégories
permettant de se soustraire a la pression du SMIC. L'indemnité
différentielle concerne plusieurs milliers d’agents a la DGFIP
et ne constitue pas un élément de rémunération entrant dans le
calcul de la pension.

* Le rétablissement de la GIPA

* le maintien de la rémunération a 100 % en congé de maladie
ordinaire et abrogation du jour de carence

* L’égalité professionnelle et salariale femme/homme avec
transparence salariale

Le 29 septembre, toutes et tous en gréve
pour porter ces revendications !



