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Déclaration liminaire du CSAL du 02/07/2026

Monsieur le Président,

Ce CSA Local  se tient  en même temps que le CSA de Réseau de la DGFiP lors  duquel  notre
Directrice  Générale,  Mme Verdier,  doit  présenter  ce qu’elle  appelle  « les  adaptations  du réseau
territorial ». Au NRP succède donc l’ART.

De  2027  à  2030,  ce  ne  sont  pas  moins  de  330  fermetures et  une  trentaine de  changements
d’implantations de structures comptables et administratives. A ce niveau là on ne peut plus parler
d’adaptation mais de poursuite de la destruction du réseau territorial de la DGFiP.
1ère vague de destructions => 2027. Ce seront 130 fermetures de services et antennes, dont 43 au 1er

janvier et une dizaine de changements d’implantations : une  cinquantaine de postes comptables
dont 5 SIP, une  soixantaine d’antennes de postes comptables et de services administratifs, une
trentaine de services administratifs.

La Directrice Générale ose même faire appelle aux résultats de l’observatoire interne concernant le
rythme du changement : en 2022 et 2023, les agents étaient 56 % à le trouver trop rapide dans leur
Direction. En 2026 il est de 36 %. La DG profite donc de cette relative « accalmie » pour lancer cette
nouvelle vague de bouleversements dans notre réseau territorial. C’est à décourager les agents de
participer aux prochains questionnaires de cet observatoire puisqu’il  ne sert  apparemment pas à
améliorer les conditions de vie au travail mais à savoir quand leur infliger de nouvelles contraintes.

Nous prenons note qu’une trentaine de services seront  créés.  Mais quoi  et  où ? Mystère.  Mais
attention,  grande  précaution :  « les  fermetures  de  services  qui  accueillent  du  public  seront
conditionnées par la présence d’une MFS à proximité ». Condition parfaitement cosmétique car la
présence de la DGFiP ne sera plus alors qu’un simple panonceau parmi les autres.

N’oublions pas les CDL dont « 900 seront maintenus sur toute la période » … ce qui veut dire quoi ?
Quid du conseil aux collectivités après 2030 ? resserrement du dispositif, retour vers les Comptables
ou disparition de cette mission ?

Les élus  CFTC-CFDT vous le demande Monsieur le Président : qu’en est-il de notre département
dans ce grand chamboule-tout ? Quelles consignes avez-vous reçu de la  DG pour entamer des
travaux sur l’évolution de notre réseau local ou à transmettre à votre successeur ?
Depuis le NRP, les collègues nous posent à chaque visite la question de l’avenir de leurs services.
Ils sont dans la crainte permanente de nouvelles fermetures. L’absence de réponse à ces questions
génère de l’anxiété qui s’ajoute au stress quotidien. 
Les élus CFTC-CFDT  demandent de la transparence pour plus de lisibilité de l’avenir et permettre
aux agents de se projeter.  

=>  En conclusion,  les  élus  CFTC-CFDT  vous  demandent,  Monsieur  le  Président,  d’être  loyal
envers vos agents et nous, en étant transparent sur les travaux en cours ou non, et de transmettre
cette demande de transparence et de loyauté à votre successeur. Nous en avons plus qu’assez des
cachoteries et plans secrets qui jouent avec la vie professionnelle et personnelle des agents.

Nous vous remercions de bien vouloir joindre cette déclaration au PV de cette séance, svp.

Vos élus CFTC-CFDT : 

Frédéric SCHMITTER  (Titulaire) cftc.dgfip.01@gmail.com
Claire DESGOUTTE (Suppléante) claire.desgoutte@dgfip.finances.gouv.fr
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