
Strasbourg le 01 avril 2025

                
               COMPTE RENDU DU CDAS DU 27 MARS 2025

1. Approbation du procès-verbal du CDAS du 22 novembre 2024

M. Grandgirard annonce que les crédits ne sont pas encore attribués, mais pour ne pas ralentir les 
actions prévues cette année, le CDAS est maintenu.

Elisabeth (la déléguée) précise qu’il y aura une modification dans l’attribution des places de 
spectacles ainsi que dans le mode de sélection des sorties.

2. Compte-rendu d'activité des assistants de service social

Le nombre d’agents rencontrés a augmenté, incluant retraités et actifs :

• Contractuels : 11 %

• Catégorie A et A+ : 11 %

• Catégorie C : 39,70 %

• Catégorie B : 27,30 %

• Retraités et pensionnés : 11 %

Problématiques rencontrées :

• Budget : 31,44 %

• Vie professionnelle : 20,45 %

• Santé : 16,30 %

• Vie familiale : 22,71 %

• Logement : 9,10 %

Prise en charge individuelle via des conventions avec psychologues et CIDFF.

23 pensionnés ont été accompagnés pour des problématiques de santé, de logement et de difficultés 
familiales.

Actions spécifiques :

• 16 visites de sites et 69 permanences sur le département

• Sensibilisation des nouveaux arrivants pour faciliter leur prise de poste

• Prévention de la désinsertion professionnelle (41 mises à disposition et 4 agents accompagnés)

• Interventions sur des événements graves en collaboration avec le médecin du travail.

La CFTC souligne l’importance du travail des assistants sociaux et insiste sur la nécessité d’un 



renforcement des moyens, notamment pour le soutien aux agents en longue maladie et la 
prévention des risques psychosociaux

3. Compte-rendu d'activité de la déléguée de l'action sociale

Données 2024 :

• 1850 agents actifs et 2674 retraités

• Plusieurs directions et services rattachés à l’action sociale (Douanes, DGFIP, INSEE, etc.)

ALPAF :

• 28 prêts à l’installation

• 3 prêts étudiants

• Diminution des demandes d’aides par rapport à 2023

ASF Logement :

• Temps de réponse très long (jusqu’à 6 mois)

• Le revenu fiscal de référence (RFR) trop élevé empêche de nombreux agents d’accéder aux prêts

• Fin de la convention avec Habitation Moderne

• Obligation d’effectuer toutes les demandes sur un site unique pour obtenir un numéro 
départemental

La CFTC déplore les délais d’attente excessifs pour les aides au logement et demande un suivi 
plus rigoureux des dossiers en attente. Une revalorisation des plafonds du RFR devrait être 
envisagée pour ne pas exclure une partie des agents

ASF Vacances (EPAF) :

• Maintien des subventions interministérielles pour les séjours des enfants en fonction du revenu 
imposable

• Depuis le 1er janvier, toutes les demandes doivent être effectuées via le site 
actionsociale.finances.gouv.fr

Petite Enfance :

• 2 places libres en crèche

• 10 berceaux dans la Marne et 3 dans le Bas-Rhin

• Répartition prévue sur l’ensemble du Grand Est

La CFTC constate une insuffisance de places en crèche et demande un effort supplémentaire 
pour répondre aux besoins des agents ayant de jeunes enfants

Crédit d'action locale :

http://actionsociale.finances.gouv.fr/


• Budget 2024 : 62 296 €

• Répartition :

• Rentrée scolaire : 1161,60 € (2 %)

• Actions sociales : 2520 € (4 %)

• Loisirs et culture : 16 613,13 € (26 %)

• Arbre de Noël : 43 746,99 € (68 %)

La CFTC salue l’optimisation du budget, notamment les économies réalisées sur l’arbre de Noël,
mais rappelle la nécessité de garantir une égalité d’accès aux aides scolaires

Sorties et événements culturels :

• 775 participants (446 actifs, 222 retraités, 106 enfants)

• Budget total : 64 744,18 € (reste 254,24 €)

• 2 400 € déjà prévus pour une sortie en 2025

• 600 € alloués aux consultations psychologiques

Il est regrettable que les chèques cadeaux culture pour la rentrée scolaire ne soient plus 
disponibles. La CFTC veillera à ce que le nouveau mode de versement soit équitable et accessible
à tous

4. Questions diverses

Fermeture de la cantine de la préfecture

• Prévue entre le 1er juillet et le 1er septembre pour une durée d’un an

• Cantines de remplacement : La Poste ou CIARUS (30 places disponibles à CIARUS)

• Recalcul des subventions dès réception des informations

Restaurant de Neudorf :

• Plusieurs dysfonctionnements (hotte, vitrine réfrigérée, maintenance)

• Demande de crédit de 30 000 € refusée

• Devis en cours pour diagnostic et réparations

 
Autres points abordés :

• Subventions 2024 pour matériel et vaisselle : 13 000 €

• Problème d’approvisionnement en équipements

• Fonds d’innovation locale : réunion prévue le 23 avril

• Faible utilisation des chèques sport, faute de partenaires

• Demande d’accès national à Ulysse pour les délégués



Si vous le souhaitez, la CFTC invite les agents à faire remonter leurs suggestions et 
préoccupations par mail sous 15 jours

Vos représentantes du CDAS restent à votre écoute et disponibles pour
répondre à vos interrogations


