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Compte-rendu CSAL du 26 septembre 2023

S'est tenu mardi 26 septembre 2023, le CSAL de la DDFiP80 en présence des syndicats :
CFDT-CFTC/ CGT/ FO / Solidaires FP.

Vos représentants CFDT-CFTC :
Marc Zoulikian ( titulaire - cfdt.ddfip80@dgfip.finances.gouv.fr )
Cyril Maillard ( suppléant — cftc.ddfip80@ddgfip.finances.gouv.fr )

Sur I'ordre du jour :

Point sur la campagne d’impot sur le revenu :

La direction a constaté cette année une augmentation de 17 % des sollicitations (tous canaux
confondus), due en grande partie a I'explosion des demandes par messagerie sécurisée.

Les O.S se sont inquiétées tant de la multitude des canaux de sollicitations ( accueil, téléphone,
messagerie sécurisée, emails ) que de la totalité des missions confiées aux SIP ( campagne IR,
recouvrement, Indemnité Carburant, etc ).

Afin de reconnaitre le mérite des services, I'alliance CFDT-CFTC a demandé a ce que les
compteurs-temps des agents/encadrants ne soient pas écrétés durant cette période. La direction a
affirmé étudier la proposition.

Ouverture d’une prépa-talents Inspecteur des finances publiques a la
rentrée universitaire 2023

En partenariat avec I'Université de Picardie Jules Verne, la DDFiP de la Somme a signé une
convention en vue de I'ouverture d’une classe « Prépa-talents Inspecteur des finances publiques »,
visant a orienter la population étudiante vers le métier d’inspecteur des finances publiques.

Le dipléme délivré aura le niveau Master |. Cette premiére session comptera 6 étudiants, mais
I'objectif a venir est de 15.



Mise en ceuvre d’un Plan de Mobilité Employeur

Dans le cadre de la circulaire sur la nouvelle gestion des mobilités pour I'Etat,
la DDFiP 80 fait partie des 30 directions retenues pour mettre en place un Plan de Mobilité
Employeur : les trajets domicile-travail représentants 80 % des émissions de CO, a la DGFiP.

La DDFiP 80 a confié au cabinet ITER I'élaboration intégrale du plan de mobilité, qui comprend
d’abord une phase de diagnostic puis une phase de restitution des propositions.

Trois sites significatifs ont été sélectionnés :
- CFP Amiens Rollin

- CFP Abbeville

- SGC Montdidier

L'enquéte auprés des agents débutera le 13 novembre 2023.

Situations des caisses résiduelles dans le département

La direction a proposé la fermeture au public de la caisse du SGC de Montdidier.

L'alliance -CFTC s’est abstenu lors du vote. En effet, la fermeture de la caisse peut permettre
de soulager le travail des agents. Néanmoins, il ne reste plus que 4 services de la DGFiP dans le
département permettant a I'usager de payer en espece ( Amiens-Rollin, Amiens-Courbet, Abbeville
et Péronne).

Transfert du recouvrement des professionnels au PRS

Le transfert du recouvrement des créances professionnelles du SIE vers le PRS est effectif depuis
le 01/09/2021 : il concerne les créances de plus de 200€ ayant fait I'objet d’'une mise en demeure
de plus de 30 jours.

Le transfert des créances des particuliers et des amendes sont aussi envisagés.



Actualité de la déclinaison du plan national de sécurisation des missions

pour les services de la DDFiP de la Somme

Contréle fiscal:

- possibilité de réaliser le contréle fiscal ailleurs qu’au domicile du redevable.

- coopération avec les administrations partenaires, comme 'URSSAF, sur les débiteurs
susceptibles de se montrer dangereux.

Equipements :

- 1 véhicule de service sera destiné aux brigades départementales (BCR et BDV) : Peugeot e-208.

- 2 gilets pare-balles pour les enquéteurs de la BCR.

Signalements :

En vertu de I'article 40, la direction s’est engagée a transmettre au procureur de la république
chaque fiche de signalement.

Recrutements divers :

La DDFiP 80 recense :
- 2 agents Pactes ( 1 sur le SIP d’Amiens et 1 au SGC de Montdidier)
- 4 contractuels

- 9 apprentis



