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Comité Social d’ Administration Local (CSAL) du 11 janvier 2023
Lettre ouverte a Monsieur Mota, Président

Monsieur le Président,

Vous avez convoqué un CSAL avec pour objet les emplois suite au projet de loi des finances (PLF)
2023,
Nous tenons a vous exprimer par cette lettre nos profonds désaccords tant sur la forme que sur le fond.

Sur la forme:

Nous déplorons une fois de plus les envois des documents afférents a la réunion a la derniére
minute. Cette attitude marque un désintérét de la direction vis-a-vis de I’information transparente
envers les organisations syndicales.

De plus, les instances programmeées seulement 1’apres-midi nous apparaissent inadaptées et
d’une durée insuffisante a 1’exercice d’un dialogue social apaisé. Nous réclamons que les réunions
commencent le matin, voire durent plusieurs jours si I’ordre du jour le nécessite.

Sur le fond, plusieurs points:
Nous exprimons notre désaccord sur les suppressions de 850 emplois décidés par le PLF 2023
au niveau national et sur le repyramidage dédidé en local a la DISI: 9 suppressions d’emplois B et C en

2022 remplacés par 9 A et 2 A+ en 2023.

Nous déplorons le recours de plus en plus systématique au recrutement de contractuels risquant
d'engendrer des conséquences que France Telecom a vécues.

Nous exprimons notre hostilité envers le projet de réforme des retraites qui veut reculer 1’age de
départ a la retraite de 64 a 65 ans.

Par ailleurs, nous réclamons la rapide rédaction d'un réglement intérieur régissant le
fonctionnement de cette nouvelle instance.

Pour toutes ces raisons, nous décidons ensemble de ne pas participer a ce Comité Social
d’ Administration Local.



