REUNION INFORMELLE DU 30/06/2020

Etaient présents:

Parité administrative Parité syndicale

DDFIP : SOLIDAIRES :
Madame Véronique GABELLE, Directrice

Départementale, Présidente du CHS-CT 87 Madame Roselyne UZU

Madame Nadine MANEUF
Madame Florence LECHEVALIER, Directrice Péle Monsieur Jacques ROUX
Pilotage et Ressources
CGT:
Monsieur Fabien DEVOS, Adjoint a la division PPR
Madame Valérie LANDURE
Madame Evelyne Evans, service RH Madame Marina VERGNOUX
Madame Laurence ELIZONDO

FO:

Madame Lydie PEYRICHOUT
Monsieur Christophe MARTIN

CFDT-CFTC :

Monsieur Jean-Frangois JEANTAUD
Madame Nathalie JACQUEMIN

Madame la Directrice a souhaité présenter le mouvement local aux organisations syndicales du
département, lors d'une réunion informelle.

Il s'agit de la premiére année de la mise en place de la départementalisation des mouvements locaux, dont
la Direction se réjouit. Evelyne Evans a organisé et animé une dizaine de réunions sur le sujet entre janvier
et mars 2020.

Le mouvement local est établi en 2 phases successives, qui se déclinent en plusieurs niveaux :

PHASE 1 PHASE 2
1 - affectations des collégues en poste dans le |1 - application des priorités,
département, 2 - application de I'ancienneté administrative.

2 - affectations des collegues hors département,
3 - affectations des colleégues stagiaires.

Les mouvements locaux seront publiés le 01/07/2020 sur ULYSSE 87.
La situation des emplois aprés mouvement :

- SIP de Limoges tous grades confondus : -0,1
- SDIF de Limoges tous grades confondus : -0,4
- sur I'ensemble du département :

* catégorie A : -1,
* catégorie B : - 3,
* catégorie C : - 7,
Soit - 11 agents sur les 3 catégories, estimés a - 20 avec la prise en compte des temps partiels.




