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Chers dirigeants, chers militants, chers amis, 

Même si les précédentes réformes ont conduit à améliorer l’information en direction des assurés,  la CFTC 
ne peut nier le constat d’un système de retraite encore trop complexe, trop peu lisible et, au final, 
inéquitable. Sur la base de ce constat, nous pouvons reconnaître le bien-fondé d’une réforme inhabituelle 
dans son genre en ce qu’elle questionne le système dans sa globalité. 

La CFTC n’est donc pas, par principe, opposée à une réforme « systémique » dès lors qu’elle permet de 
construire un système plus juste, plus lisible. Un système adapté aux nouvelles formes de travail, à la 
pluralité des parcours et aux changements de statuts. En un mot un système véritablement universel ! 

Pour notre organisation, ce système devra préserver les principes essentiels suivants : 

 Un régime par répartition qui préserve la solidarité intergénérationnelle et la solidarité entre 
tous les cotisants. 

 Un régime qui ne doit remettre en cause ni les pensions actuellement versées ni les droits 
acquis avant son instauration. 

 Un régime qui prend en compte les situations familiales, les aléas de la vie et les travaux 
pénibles. 

 Un régime, enfin, dont le pilotage n’exclut pas les partenaires sociaux. Ces derniers ont toujours 
su faire preuve d’une gestion rigoureuse des caisses de retraites complémentaires dont ils ont la 
charge tant au niveau national que local. Ce paritarisme de gestion, modèle unique au monde, 
doit donc être sauvegardé ! 

Ces quelques principes, dont la liste n’est pas ici exhaustive, constituent les « lignes bleues » du 
positionnement de la CFTC. Ces « lignes bleues », nous avons commencé à les faire connaître auprès de 
Jean-Paul Delevoye,  le haut-commissaire chargé du dossier par le Président de la République. Le 
processus de concertation qui comprendra plusieurs phases d’ici l’été 2019 est donc bien engagé. 

Il le sera plus encore et plus en détail le 27 novembre prochain, moment choisi par la CFTC pour échanger 
entre militants. Jean-Paul Delevoye ayant accepté de participer à notre forum, vous aurez, à votre tour, 
l’occasion de lui exprimer vos attentes, vos suggestions et de peser en faveur d’un régime plus équitable ! 

Vous l’aurez compris, l’enjeu de cette rencontre du 27 novembre est de taille. Prendre toute notre place et 
toute notre part dans l’édification d’un nouveau système de retraite. Contribuer ainsi à fonder ce nouveau 
contrat social que la CFTC appelle de ses vœux depuis son dernier congrès à Vichy. 

Nous comptons sur votre présence nombreuse lors de cette rencontre qui se tiendra à l'auditorium Paris 
Centre Marceau -  12 avenue Marceau 75008 Paris de 9h à 13h. Vous pouvez d'ores et déjà vous inscrire 
en ligne via le lien suivant : forum retraites   

Amitiés syndicales 

  

https://maps.google.com/?q=12+avenue+Marceau+75008+Paris&entry=gmail&source=g
https://goo.gl/forms/PAm9mnVIG4p08VmJ3
https://goo.gl/forms/PAm9mnVIG4p08VmJ3

