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Télétravail
Lisez ci-dessous quelques informations sur I’ouverture du télétravail a la DGFIP.

télétravail

Appel intersyndical

La signature des accords PPCR n’empéche pas les organisations syndicales signataires d’exprimer
leur désaccord sur les points qui ne sont pas favorables aux agents.

Lisez ici notre appel a4 la mobilisation

Prélévement a la source : la rencontre avec M. ECKERT

M. ECKERT aurait voulu nous convaincre de ’utilité¢ de cette reforme. Il n’en a rien été. Pour la
CFTC DGFIP ce prélevement obligatoire est aussi la contrainte d’une baisse mensuelle du pouvoir
d’achat que les foyers fiscaux aux revenus modestes supporteront difficilement.

Lisez ici le point sur cette actualité

Prélévement a la source
Lisez ci-dessous un résumé d’information et ’avis CFTC

En bref - L'imp6t a la source

Indemnité d’accompagnement a la Mobilité
Lisez ci-dessous le résumé des modalités d’attribution de cette nouvelle indemnité.
Résumé [.A.M.

Abondement indemnitaire de 100€

Cette prime, proratisée au temps partiel éventuel, sera versée avec le traitement du mois d’aout
2016. En attendant, bonnes vacances a tous.

R.A.N. : Une réflexion au désavantage des agents et des structures.

Lors du groupe de travail sur les évolutions des R.A.N. tout était "pli¢ d'avance". La CFTC n'a pas
manqué de donner son avis sur ces décisions.

R.A.N. Réflexions DGFIP



http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/T%C3%A9l%C3%A9travail.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/GT-2016-06-271.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2013/03/R%C3%A9sum%C3%A9-I.A.M..pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2013/03/En-bref-Limp%C3%B4t-%C3%A0-la-source.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/CR-audience-2016-10-05-1-avec-Christian-Eckert.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2016/10/Appel-intersyndical-CFDT-UNSA-CFTC-CGC-PPCR-1.pdf

Loi Travail : La position des organisations syndicales.

Loi Travail : Qu’en pensent réellement les représentants des salariés ? Méme si celle-ci est moins
médiatisée, lisez ci-dessous une autre réalité sur cette situation.

Clest ici

La CFTC se prononce pour une politique appuyée de lutte contre I’évasion fiscale.

Bien entendu, il faudra aussi mettre en place les moyens nécessaires a cette vigilance. Lisez notre
article ci-dessous.

évasion-fiscale

PPCR - RIFSEEP - Primes : Des évolutions annoncées ....

Lisez le compte rendu CFTC du groupe de travail ayant traité de ces sujets. La CFTC DGFIP
surveillera avec attention I'ensemble de ces projets et agira au mieux, dans l'intérét des agents.

Le compte-rendu

Evaluation-Notation : Le guide CFTC DGFIP est paru

Pour toute information complémentaire ou pour tout soutien sur votre évaluation n’hésitez pas a
contacter la CFTC Finances Publiques locale.

Lisez le guide ici

Restructurations - La mobilité des agents et 'accompagnement financier.
La CFTC Finances Publique vous présente un guide sur ce sujet

Lisez le guide ici

Réforme territoriale - Les impacts a la DGFIP.

La CFTC ne cherchera pas a s'opposer inutilement a ces nouvelles réformes. Elle veillera malgré
tout a ce que certaines reégles soient mises en place, permettant d'assurer une confort optimal pour
les agents dans le cadre de leurs nouvelles missions.

Lisez ci-dessous le compte-rendu

Réforme territoriale-Impacts



http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/R%C3%A9forme-territoriale-Impacts.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/nouveau-sur-le-site-guide-mobilite-restructuration/
http://www.cftc-dgfip.fr/guide-cftc-dgfip-sur-lentretien-notation-et-evaluation/
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/PPCR-et-mesures-cat%C3%A9gorielles-21-mars-20161.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2016/02/evasion-fiscale.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2016/05/GT-2016-05-30.pdf

