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Télétravail

Lisez ci-dessous quelques informations sur l’ouverture du télétravail à la DGFIP.

télétravail

___________

Appel intersyndical

La signature des accords PPCR n’empêche pas les organisations syndicales signataires d’exprimer 
leur désaccord sur les points qui ne sont pas favorables aux agents.

Lisez ici notre appel à la mobilisation

___________

Fonction Publique : Le Compte Personnel de Formation

Lisez ici l'information à ce sujet

___________

Indemnité d’accompagnement à la Mobilité

Lisez ci-dessous le résumé des modalités d’attribution de cette nouvelle indemnité.

Résumé I.A.M.

___________

Abondement indemnitaire de 100€

Cette prime, proratisée au temps partiel éventuel, sera versée avec le traitement du mois d’aout 
2016. En attendant, bonnes vacances à tous.

___________

R.A.N. : Une réflexion au désavantage des agents et des structures.

Lors du groupe de travail sur les évolutions des R.A.N. tout était “plié d’avance”. La CFTC n’a pas 
manqué de donner son avis sur ces décisions.

R.A.N. -Réflexion DGFIP - L'avis CFTC

___________

Loi Travail : La position des organisations syndicales.

Loi Travail : Qu’en pensent réellement les représentants des salariés ?  Même si celle-ci est moins 
médiatisée, lisez ci-dessous une autre réalité sur cette situation.

C'est ici

___________

Le 19 mai 2016, la DGFIP annonce sont annoncées ...... Lisez nos commentaires, ci-dessous.

http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/T%C3%A9l%C3%A9travail.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2016/05/GT-2016-05-30.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/GT-2016-06-271.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2013/03/R%C3%A9sum%C3%A9-I.A.M..pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/Compte-personnel-de-formation.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2016/10/Appel-intersyndical-CFDT-UNSA-CFTC-CGC-PPCR-1.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/bandepart74-.png


Lignes directrice à la DGFIP : Le suivi CFTC

___________

 Prélèvement à la source, les dernières informations :

Suite au dernier groupe de travail national, lisez notre compte-rendu ci dessous

Compte-rendu G.T. avril 2016

___________

Projet de loi Travail :

Un point CFTC sur la situation :

Lisez ici notre avis

___________

Evaluation-Notation : Le guide CFTC DGFIP est paru

Pour toute information complémentaire ou pour tout soutien sur votre évaluation n’hésitez pas à 
contacter la CFTC Finances Publiques.

Lisez le quide ici

___________

Groupe de Travail S.P.L. : Les évolutions

Lisez ici notre compte-rendu

___________

La DGFIP, guichet complémentaire C.A.F !!!

Lisez l'article sur ces nouvelles mesures envisagées.

DGFIP - Accueil CAF

___________

Bonnes fêtes de fin d'année à tous.

La CFTC Finances Publiques Haute-Savoie vous souhaite de très heureux moments festifs en 
famille et entre amis, en cette fin d'année 2015.

Nous aurons le plaisir de nous retrouver en 2016. Nous serons présents à vos cotés pour 
faire progresser au mieux votre quotidien, dans le dialogue et la construction sociale qui doivent 
rester des valeurs de référence.

___________

Parcours professionnels - Carrières - Rémunérations :

Les tableaux de gains sur nos traitements d'ici à 2020 sont en consultation sur notre site national. 
Pour la CFTC Finances Publiques, les impacts sur les retraites et les salaires ne sont pas 
négligeables dans cette forte période d'austérité

ouvrez la page en cliquant ici

http://www.cftc-dgfip.fr/impact-de-laccord-ppcr-sur-les-grilles-de-la-dgfip/
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/tract-caf-flb-rb1.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/secteur-public-local-les-evolutions/
http://www.cftc-dgfip.fr/guide-cftc-dgfip-sur-lentretien-notation-et-evaluation/
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2016/03/tract-cftc_projet-loi-travail_pas-de-manifestation-le-31-mars-2016.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2013/03/CR-GT-pr%C3%A9l%C3%A8vement-%C3%A0-la-source-01-04-2016-1.pdf
http://www.cftc-dgfip.fr/wp-content/uploads/2015/03/GT-2016-05-23-31.pdf

