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MIEUX VIVRE NOTRE AVENIR
EN RAISON DU BOYCOTT DU CTL «     EMPLOIS     » DU   20 JANVIER 2017   VOICI LE LIMINAIRE  

AUQUEL LA DIRECTION A ECHAPPEE     !  

Aujourd’hui, c’est de plus en plus la panique dans les services et la Direction Générale met, comme à son
habitude, la charrue avant les bœufs. Supprimons d’abord les emplois,  ensuite,  à vous de trouver les
solutions au niveau local. Si pour autant qu’il y en ait, des solutions. Car, à force de supprimer, il arrive un
moment où tout devient critique, invivable et infaisable.

Pour 2017, encore 156  emplois supprimés dans notre direction.  Depuis 2010, date de la création de la
DRFIP, Paris a subi 1 000 suppressions d’emplois, soit plus de 15 % des effectifs.

Devant cette mesure nationale injuste et contre-productive nous ne pouvons que nous insurger contre la
répartition de cette nouvelle pénurie.

Le  dogmatisme des  suppressions  d’emploi  confine  à  une  mauvaise  foi  affligeante  tant  les  réponses
apportées  semblent  loin  des  réelles  préoccupations  du  quotidien ;  fusion  de  services,  restriction  des
heures d’ouverture au public, proposition d’un accueil sur rendez-vous , dématérialisation à outrance…

Bien sur nous ne sommes pas naïfs et nous percevons bien évidemment le peu de marge que
laisse la politique gouvernementale de suppressions d’emplois au dialogue social local.

Les suppressions d’emplois, ce ne sont pas que des chiffres, ce ne sont pas que des tableaux aussi jolis
que ceux qui  nous  sont fournis. C’est aussi,  et surtout une très grande difficulté d’agir et  de travailler
correctement pour les collègues qui survivent dans les sites où ces emplois sont supprimés. En effet, une
fois la suppression actée, ils doivent continuer à faire le même travail, avec la même efficacité qu’avant,
mais en étant de moins en moins nombreux pour le faire et en ayant une charge de travail qui ne cesse
d’augmenter.

156 suppressions d’emplois, c’est inacceptable !

Alors que les agents des services croulent sous la charge de travail et qu’ils ont un besoin urgentissime de
renfort, comment admettre dans un tel contexte la création d’un poste AFIPA !

Et ce n’est pas les quelques emplois ciblés PAS (Prélèvement A la Source) qui vont venir atténuer cette
saignée annuelle dans les emplois.

D’autant plus, qu’il ne s’agit que d’une atténuation de l’ampleur de la baisse, cette façon de faire
entraîne pour nos collègues au mieux un maintien de l’effectif et souvent la charge du travail des postes en
moins ET en plus le PAS !

Tout cela est bien décourageant pour les agents !
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