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L’Union syndicale UNSA/CFTC-CFDT de l’Isère ne validera pas vos propositions.
De plus, il y a trop d’emplois non pourvus en Isère, ce qui aggrave encore les conditions de travail dans nos services, qui sont totalement asphyxiés.
Avec la mise en place de fermetures hebdomadaires irréalistes face aux besoins des usagers du service public, la DGFIP compte encore sur un gain de productivité illusoire !! À quel prix pour les agents et les usagers ?
 STOP !!
En rajoutant plus de pression à des conditions de travail déjà intenables, vous provoquez délibérément une dégradation qualitative et quantitative des services, avec les risques inhérents sur la santé des agents.
Sabré au nom des économies nationales, notre réseau a été suffisamment touché.
La DGFIP a-t-elle encore les moyens d’assurer ses missions régaliennes ?
Il vous appartient, Monsieur le Président, d’alerter d’urgence notre Direction Générale des risques qu’elle court à disloquer ainsi notre administration.
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