Union Syndicale

UNSA Civc .

Finances Publiques Agin powr wme pia selia

FINANCES
PUBLIQUES

Comité technique local du 11 février 2016

Caisse unique sur le centre des finances de LadipoRin

l'activité caisse du SIE sera englobée dans I'iétoaisse déja fusionnée du SIP-Trésorerie etrsm@sous la
responsabilité de la Trésorerie.

La CFTC s’est abstenue sur cette décision ; la CRDdpprouveée.

Les ponts naturelsroposés sont : le vendredi 06 mai, le vendreduillgt et le lundi 31 octobre 2016.
Nous avons voté pour.

Les opérations immobilieres prévues pour I'annd&20

* Au centre de Rhin et Danube :
ameénagement du rez de chaussée pour l'accueiPdQiSans Drac
et installation au 4 eme niveau des équipes du@thrtreuse, du PELP et du PTGC

* Sur le site Vallier : installation des trésorarige Grenoble Amendes et Grenoble Municipale.

Nous faisons part a la direction de 'inquiétude dgents chargés de la caisse compte tenu defiguwation
des lieux (locaux plus petits, isolement par rapporreste des services, isolation phonique eti@modlors des
pics de chaleur estivale).

Suite a cette intervention la direction a sembiésiide & nos arguments et propose de trouver uatosoau
moins pour la chaleur en été, les autres dispaositant contraintes par la sécurité.

Affaire a suivre.

* A la trésorerie de Mens : réfection de la bandiaecueil et adaptation de I'accés aux personmaskilité
réduite.

* Au centre des finances de La Mure : les travaisotation, de refection des huisseries et du dagef sont
engageés pour I lsemestre 2016, des crédits d’Etat ayant été adisib

* Uensemble des sites Rhin et Danube, Vallier etigjoin Jallieu feront I'objet de travaux de mis& aormes
de I'accessibilité.

Nous avons précisé a la direction les problémesldiion sur le batiment de la trésorerie de Sagreve (trop
froid en hiver, trop chaud en été !) .

Contréle déontologique des agents, bilan 2015

1750 agents ont été contrdlés sur notre département

2 agents étaient en anomalie sur le dép6t de déidiay et 12 agents sur le paiement.

330 dossiers ont fait I'objet d’'un contréle surqaé quelques erreurs ont été relevées, mais desudie avérée.
Un cinquiéme des agents feront I'objet d’un comtr&lir piece.

Bilan de I'entretien annudl évaluation de 2015

Nous avons a houveau insisté sur I'opacité de sty de notation.



La direction nous précise que pour cette annéehlefs de service ont été réunis pour permettr@iEpiation
de la notation, et I'harmonisation des pratiques.

L'équipe départementale de renfort bilan des aftiects 2015

46 agents de I'EDR ont officié en 2015.
Aux dires de la direction 70 a 80 % des demandsseices ont été satisfaites.

Questions diverses

Sur la demande nationale des syndicats, les prgetsodification des structures doivent étre faits
concertation avec les organisations syndicalesiépartements, les élus, et le préfet.

Le Directeur nous informe du projet de réorganisatiu réseau avec présentation au printemps,adisfition a
lautomne. Les élus sont consultés en cas de ferende site.

Pour la filiere gestion publique, et dans la canténde la réorganisation de la vallée du Grésigauth
trésorerie de Pontcharra sera fermée,

De méme pour la trésorerie de Saint Jean de Bowlmay la cadre du transfert de charges de l'intenconalité.
Une interrogation subsiste quant a Beaurepaireretibn du schéma intercommunal retenu.

Dans la filiere fiscale poursuite des regroupemdatservices (SIP Belledonne et Vercors ; et SlieBenne et
\ercors).

Poursuite de la réorganisation de la mission foaciée

le CDIF de Grenoble absorbera I'activité fonciees &IP la Mure et Saint-Marcellin.

Le péle de Vienne absorbera Bourgoin Jallieu etdua du Pin.

En paralléle création d’'un accueil foncier danstias SIP.

Le pble d’enregistrement du SIE de Vienne sergimdtéu SPF de Vienne (dans les cartons depuisigielq
temps, c'est le début de mise en ceuvre d'une mrdsed@n voulue par la Direction Générale) ; ldt# du SIE
de La Mure transférée au SIE de Grenoble (aveccuedl maintenu pour les professionnels).

Le directeur va proposer aux organisations synecahe réunion de travail sur la cartographie ded Be notre
département.

Nous avons soulevé la problématique de I'indenm®@é€ caissier (différence de traitement quand lasmest
fermée un jour par semaine, et la fonction d’adaueiles sites ouverts tous les matins).

Une réponse est attendue de la direction, affadtéae.

Nous interpellons également la direction sur lefmmnement (ou dysfonctionnement) du centre d'islseanent
de Créteil depuis I'échéance du 15 octobre 20&5 délais d’encaissement se sont allongés etr@seseont
recu des retours de TIP non exploités, tout cat saicune information. Pour une meilleure lisiditians ce
domaine, nous demandons quelques explications.

La direction va faire remonter notre demande....

Contactez vos représentants en C.T.L.

Titulaires Suppléants

Antoine COUDREAU CFTC Marie Paule ROGOU CFTC
SIP ST Marcellin Trésorerie La Mure

Francois Xavier REMY CFTC Serge BRASSODUNSA

CFP Grenoble Municipale Trésorerie Mens

Rolande PELLISSIER CFDT Marie-Anne PARROT CFDT
Trésorerie Voiron CDIF — Inspection cadastrale




