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C’est à nouveau l'heure du Comité
Technique visant à entériner des
suppressions d’emplois. Impossible de
cautionner. Il n’y a plus d’emplois à
supprimer !!

Comité technique local du 29 septembre 2015
deuxième convocation 

À l’ordre du jour : l’examen des projets d’adaptation du réseau pour le 01 janvier 2016.

La liste UNSA/CFTC-CFDT seule organisation syndicale présente à ce CTL a donné lecture de la 
déclaration liminaire ci-jointe.

1) Fermeture de la trésorerie de Monestier de Clermont
En 2014 les élus concernés avaient demandé un report de la fermeture compte tenu de la modification 
de l'intercommunalité sur ce secteur.
La direction nous précise que :
le recouvrement de l'impôt est transféré au SIP Grenoble Drac (87 000 articles)
la gestion publique (soit 12 communes) à la trésorerie de Mens hormis la commune de Miribel 
Lanchâtre qui rejoignant la METRO sera gérée par la trésorerie de Vif.

Il y a 2 emplois du poste 1A et 1B. L’emploi du cadre B est affecté à la trésorerie de Mens.

2)   F  ermeture de la trésorerie de Virieu sur Bourbre  
Le recouvrement de l'impôt (14 500 articles) est donné au SIP de La Tour du Pin
Le secteur SPL est transféré pour 3 communes ( Bilieu, Charavines, Le Pin) à la trésorerie de Voiron ; la
commune d'Oyeu sera gérée par la trésorerie du grand Lemps ; les 8 autres communes par la trésorerie 
de La Tour du Pin.
Les emplois implantés (2B) sont transférés au SIP de La Tour du Pin (1B) et à la trésorerie de La Tour 
du Pin (1B).

3)   F  ermeture de   la trésorerie de   Saint Geoir  e   en Valdaine  
La gestion du recouvrement (14 000 articles) est transmise au SIP de La Tour du Pin et la gestion 
publique à la trésorerie de Voiron.
Les emplois (1B 1C) sont affectés à la trésorerie de Voiron.

4) Fermeture de   la trésorerie de   Goncelin  
La gestion (impôt et spl) est transférée à la trésorerie mixte du Touvet sauf la commune de Morêtel de 
Mailles qui a demandé à être rattachée à la trésorerie d'Allevard pour tenir compte d’un projet de fusion 
de communes.
Tous les emplois sont affectés à la trésorerie du Touvet  (2B 1C).
Les élus du secteur et de Goncelin en particulier s’opposent à la fermeture du poste.
La direction fait remarquer qu’il y a peu de distance entre Goncelin et Le Touvet (3,5km) et qu’il existe 
des transports en commun entre les deux secteurs.

La direction assure que les souhaits de l’ensemble des agents concernés seront pris en compte.



Notre organisation a voté contre l’ensemble des projets.
Ces lourdes modifications du maillage territorial vont pénaliser les contribuables et usagers de nos 
services qui n’ont plus de “public” que le nom.

5) La direction présente le transfert du recouvrement de l’impôt géré par la trésorerie de Saint Étienne 
de Saint Geoirs (18 000 articles) au SIP de La Côte Saint André qui assure déjà l’assiette du secteur.
Un emploi de B suit le mouvement.

Nous nous sommes abstenus sur ce point.

Questions diverses

Information nous est donnée sur la modification des régimes horaires pour les agents membres de 
l'équipe départementale de renfort à partir du 01 novembre 2015. La direction a réuni l’ensemble de 
l’équipe pour les en informer.

Un contrat d’apprentissage a été mis en place localement dans le cadre d’un BTS en alternance pour la 
formation d’un géomètre à partir de mi-octobre.

Rhin et Danube le point sur les travaux
La fin de chantier du 5e étage est fixée à mi-octobre.
Le déménagement des services suivra à partir de fin novembre ; la paierie départementale ouvrira le bal.

Contactez vos représentants en C.T.L.
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